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SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 06 JUILLET 2026

LISTE DES DELIBERATIONS

Date Numero de Intitulé Délibéré
délibération

Principe de mise en commun du service de police

06/07/2026 | 2026_07_06_01 |municipale avec la commune de Saint-Barthélemy de Approuvée
Vals

06/07/2026 | 2026_07_06_02 [Adoption duréglement intérieur du Conseil municipal Approuvée

06/07/2026 | 2026_07_06_03 [Remboursement des frais de garde des élus Approuvée
Création d'un poste d'adjoint d'animation & temps non ,

06/07/2026 | 2026_07_06_04 complet 30h & compter du 1/09/26 Approuvée
Création d’un poste d’adjoint administratif principal 2°™°

06/07/2026 | 2026_07_06_05 |classe et principal 1°° classe & temps complet & compter Approuveée
du 1/09/26
Création d'un poste d'adjoint technique & temps non .

06/07/2026 | 2026_07_06_06 | 10t 21130 & compter du 1/09/26 Approuvee
Création d'un poste d'adjoint d'animation & temps non ,

06/07/2026 | 2026_07_06_07 complet 14h & compter du 1/09/26 Approuvée
Création d'un poste d'adjoint technique au service .

06/07/2026 | 2026_07_06_08 espaces verts a temps complet & compter du 1/09/26 Approuvee
Création d'un poste d'adjoint technique au service voirie .

06/07/2026 | 2026_07_06_05 voirie & temps complet & compter du 1/08/26 Approuvee
Création de 2 postes d'adjoints techniques au service de .

06/07/2026 | 2026_07_06_10 I'eau a temps complet a compter du 1/09/26 Approuvee

06/07/2026 | 2026_07_06_11 |Vidéoprotection - Demande de subvention Approuvée

06/07/2026 202607 06_12 A‘r’rnpu’rlon du.morche de fourniture de repas pour les Approuvée
cantines scolaires

06/07/2026 2026_07_06_13 [Ciné Galaure - rapport d''activité 2025 Approuvée

06/07/2026 2026_07_06_14 IDIe§|gnoT|?n des membres du con§e|l d’exploitation de la Approuvée
régie de I'eau potable et de son directeur

06/07/2026 | 2026_07_06_15 |Téléreleve — Demande de subvention Approuvée

06/07/2026 202607 06_16 Approbg‘rlon.du Plan de Volorlso’rlon, du Patrimoine du Approuvée
Site Patrimonial Remarquable - complément




SAINT
VALLIER

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet a dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérigue BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMIOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jéréme AZZQOUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronique BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir & BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOT Nathdlie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_06_01

OBJET : PRINCIPE DE MISE EN COMMUN DU SERVICE DE POLICE MUNICIPALE AVEC LA COMMUNE DE
SAINT-BARTHELEMY DE VALS

Nomenclature : 6.1 Police municipale

Rapporteur : Frédérique SAPET

Vu le Code général des collectivités termitoriales ;

Vu le Code de la sécurité intérieure, notamment ses dispositions permettant la mise en commun des
agents de police municipale entre communes ;

Considérant que la commune de Saint-Vdllier dispose d'un service de police municipale
actuellement composé de deux agents et en cours de recrutement d'un troisieme agent ;

Considérant que la commune de Saint-Barthélemy de Vals ne dispose pas de service de police
municipale et souhaite bénéficier des interventions des agents de la commune de Saint-Vallier dans
le cadre d'une mise en commun organisée par convention ;

Considérant que cette organisation permettra de renforcer la sécurité et la tranquillité publiques,
d'améliorer la continuité du service public et d'optimiser les moyens existants, sans création d'un
nouveau service de police municipale ;

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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Considérant que chaque maire conservera l'exercice de ses pouvoirs de police sur le territoire de sa
commune, conformément aux dispositions législatives en vigueur ;

Aprés en avoir délibéré,
Pour: 27 Contre : 0 Abstention : 0
Le Conseil Municipal, a I'unanimité de ses membres, décide :

- D’APPROUVER le principe de la mise en commun des agents du service de police municipale
de la commune de Saint-Vallier avec la commune de Saint-Barthélemy de Vals dans les
conditions prévues par le Code de la sécurité intérieure ;

- D'AUTORISER Madame le Maire & engager les échanges avec la commune partenaire ainsi
qu'avec les services de I'Etat afin de définir les modalités juridiques, administratives,
techniques et financiéres de cette mise en commun ;

- D'AUTORISER Madame le maire & préparer un projet de convention précisant notamment :

les modalités d'intervention des agents sur le teritoire des deux communes ;

les conditions d'organisation et de fonctionnement du service ;

la répartition du temps d'intervention ;

les modalités de remboursement des dépenses engagées par la commune employeur ;
les conditions d'utilisation des véhicules, équipements et matériels ;

les responsabilités respectives des communes.

La convention de mise en commun, ainsi que les éventuelles décisions budgétaires nécessaires & sa
mise en ceuvre, seront soumises & l'approbation du Conseil municipal par une délibération ultérieure.

Frédérique SAPET,
L P Maire.

Rémy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Adminisfratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOQUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick
| GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jéréme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude
| ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
| EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
| AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03

| GINTRAND Véronique

BEST Mathilde

NENOT Nathalie

Pouvoirs ;: 03

| GINTRAND Véronique

donne pouvoir &

BOISADAN Aude

| BEST Mathilde

donne pouvoir

GUL Merve

| NENOT Nathalie

donne pouvoir &

AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_04_02

OBJET : ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL
Nomenclature : 5.2 Fonctionnement des assemblées

Rapporteur : Frédérique SAPET

Le Conseil municipal de la commune de Saint-Vallier ;
Vu le Code général des collectivités territoriales, notfamment son arficle L. 2121-8 ;
Vu le procés-verbal de la séance d'installation du conseil municipal en date du 22 mars 2026 ;

Considérant que, conformément aux dispositions de l'article L. 2121-8 du Code général des
collectivités teritoriales, les communes de 1 000 habitants et plus doivent adopter un réglement
intérieur dans les six mois suivant l'installation du conseil municipal ;

Considérant que le projet de réglement intérieur, annexé & la présente délibération, a été
communigué & I'ensemble des conseillers municipaux préalablement & la séance ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Madame le Maire ;

Aprés en avoir délibéré,

Pour: 25 Contre : 0 Abstention : 2

Le Conseil Municipal, & I'unanimité des suffrages exprimés :

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Adminisfratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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- APPROUVE le reglement intérieur du conseil municipal de la commune de Saint-Vallier,
annexé 4 la présente délibération.

- DIT que le présent réglement intérieur entre en vigueur dés son adoption. Il demeure
applicable jusqu'd 'adoption d'un nouveau réglement intérieur ou de ses modifications.

Madame le Maire est chargée de l'exécution de la présente délibération, de sa publication
conformément aux dispositions du Code général des collectivités tenitoriales et de sa transmission
au représentant de I'Etat dans le cadre du contrble de légalité.

Frédérique SAPET,
Maire.

Rémy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de Ja Commune.



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2024

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZIOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jérdme AZZOQUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanvelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronique | BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvaoirs : 03
GINTRAND Véronigque donne pouvoir & BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOT Nathdlie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°20246_07_06_05

OBJET : CREATION D'UN POSTE D'ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 2EME CLASSE ET PRINCIPAL 1ERE
CLASSE A TEMPS COMPLET A COMPTER DU 1/09/26

Nomenclature : 4.1 Personnels fitulaires et stagiaires de la fonction publique territoriale

Rapporteur : Frédérique SAPET

Le Maire rappelle & I'assemblée :

Conformément & I'article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services, mé&me lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des
avancements de grade. En cas de suppression d'emploi, la décision est soumise & I'avis préalable
du Comité Social Teritorial compétent.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades comespondant & I'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours grocieux auprés de la Commune.
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- pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadcaire de service
afférente & I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures {... / 35¢me),

- le cas échéant, si 'emploi peut également éire pourvu par un agent contractuel et dans ce
cas, elle indique le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de
rémunération de l'emploi créé.

Compte tenu des effectifs du service état civil;
Le Maire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi permanent d'agent en charge de |'état civil et du cimetiére sur le cadre
d'emploi des adjoints administratifs, sur le grade d'adjoint administratif principal 2éme classe et
d'adjoint administratif principal 1¢r classe, a temps complet, & compter du 1er septembre 2026.

A ce titre, cet empiloi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des
adjoints administratifs au grade d'adjoint administratif principal 2éme classe ou d'adjoint administratif
principal 18 classe relevant de la catégorie hiérarchique C,

L'agent aoffecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : gestion de I'état civil et du
cimetiére.

La rémunération et le déroulement de la carriere correspondront au cadre d'emplois concerné.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires et pour les besoins de confinuité du
service, cet emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans les conditions
de I'article L. 332-14 du code général de la fonction publique, pour faire face a une vacance
temporaire d’emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire,

Le conftrat sera alors conclu pour une durée déterminée d'une durée d'un an. Il pourra étre
prolongé, dans la limite d'une durée fotale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d'un
fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiére année.

L'agent contfractuel devra justifier d'une expérience significative en mairie dans un service état civil
et sa rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions & exercer assimilées & un
emploi de catégorie C, par référence & la grille indiciaire du grade de recrutement.

Madame le Maire informera le centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Dréme de
la création ou de la vacance de cet emploi permanent afin qu'il en assure la publicité.

Madame le Maire est également chargée de recruter I'agent affecté & ce poste.

Enfin et conformément aux dispositions de I'article L. 452-44 du code général de la fonction publique,
ce poste pourra, d la demande expresse de la commune, étre pourvu par un agent contractuel du
Centre de Gestion de la Drédme qui sera mis d disposition de la collectivité pour assurer cette mission
permanente & temps non complet.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu le code général de la fonction publique, et notamment les arficles L.311-1, L.313-1, L.313-3 et
L.332-14;

Les disposifions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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Vu le décret n° 2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié portant stafut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux.

Vu le décret n® 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif & l'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique teritoriale.

Vu le décret n° 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale.

Considérant le tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal ;

DECIDE :

Aricle 1 : d’adopter la proposition du Maire en créant :
- L'emploi permanent de : agent en charge de I'état civil
- Nombre d’emploi : 1
- Atemps complet
- Grade(s) de recrutement : adjoint administratif principal 2éme classe et 1¢r classe
- Date d'effet : 01/09/2026
- Recours aux contractuels : article L332-14 du Code général de la fonction publique

Article 2 : de modifier le tableau des emplois/effectifs .

Aticle 3 : d'abroger les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune de
Saint-Vallier & compter de I'entfrée en vigueur de la présente.

Article 4 : d’inscrire au budget les crédits nécessaires d la rémunération et aux charges sociales
correspondant aux emplois et grades ainsi créés.

Article 5 : les dispositions de la présente délibération prendront effet apres transmission aux services
de I'Etat et publication et ou noftification.

Article 6 : Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif de Grenoble compétent
dans un délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication.

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut éfre saisi au moyen de I'application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site

ADOPTE : & I'unanimité des membres présents

/ /9 ,S-A’N

20 °§ 5}&% '--bv\ Maire.

""_““;?\_IFrédérique SAPET,

Rémy BOUVIER,
Secrétﬁlire de séance.

 —

=
Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.






DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille
vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27
Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jéréme AZZQUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronique BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir & BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve

NENQOT Nathdlie AUFRERE Emmanuelle

donne pouvoir &

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX ; 27

Délibération N°2026_07_046_06

OBJET : CREATION D’UN POSTE D'ADJOINT TECHNIQUE A TEMPS NON COMPLET 21H30 A COMPTER DU
1/09/26

Nomenclature : 4.1 Personnels titulaires et stagiaires de la fonction publique territoriale

Rapporteur : Frédérique SAPET

Le Maire rappelle a I'assemblée :

Conformément & I'article L. 313-1 du code général de ia fonction publique, les emplois de chagque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des
avancements de grade. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise & I'avis préalable
du Comité Social Territorial compétent.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades comespondant & I'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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- pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente & I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (... / 35¢me),

- le cas échéant, sil'emploi peut également étre pourvu par un agent contractuel et dans ce
cas, elle indique le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de
rémunération de I'emploi créé.

Compte tenu des effectifs du service entretien ;
Le Maire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi permanent d'agent en charge de I'entfretien des batiments communaux
sur le cadre d'emploi des adjoints techniques, sur le grade d'adjoint technique, & temps non
complet 21h30 hebdomadaires soif 21.5/35¢me, & compter du 1er septembre 2026.

A ce ftitre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des
adjoints techniques au grade d'adjoint technique relevant de la catégorie hiérarchique C,

L'agent aoffecté & cet emploi sera chargé des fonctions suivantes: enfretien des batiments
COMMUNQUX.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d'emplois concemné.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires et pour les besoins de continuité du
service, cet emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans les conditions
de l'article L. 332-14 du code général de la fonction publique, pour faire face & une vacance
temporaire d'emploi dans |'attente du recrutement d’'un fonctionnaire.

Le conirat sera alors conclu pour une durée déterminée d'une durée d'un an. Il pourra étre
prolongé, dans la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d'un
fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de la premiére année.

L'agent contractuel devra justifier d'une expérience en tant gu’agent d’entretien de locaux et sa
rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions & exercer assimilées & un emploi
de catégorie C, par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Madame le Maire informera le centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Dréme de
la création ou de la vacance de cet emploi permanent afin qu'il en assure la publicité.

Madame le Maire est également chargée de recruter I'agent affecté & ce poste.

Enfin et conformément aux dispositions de I'article L. 452-44 du code général de la fonction publique,
ce poste pourra, & la demande expresse de la commune, éfre pourvu par un agent contractuel du
Centre de Gestion de la Dréme qui sera mis & disposition de la collectivité pour assurer cette mission
permanente & temps non complet.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu le code général de la fonction publique, et notfamment les articles L.311-1, L.313-1, L.313-3 et
L.332-14;

Vu le décret n® 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints fechniques territoriaux ;

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire 'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux aupres du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



Vu le décret n°® 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif & l'organisation des cariéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Considérant le tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal ;

DECIDE :

Aricle 1 : d'adopter la propaosition du Maire en créant :
- L'emploi permanent de : agent d’'entretien des batiments communaux
- Nombre d’'emploi : 1
- Atemps non complet 21.5/358me
- Grade(s) de recrutement ; adjoint technique
- Date d'effet : 01/09/2026
- Recours aux contractuels : article L332-14 du Code général de la fonction publique

Article 2 : de modifier le tableau des emplois/effectifs :

Article 3 : d’abroger les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune de
Saint-Vallier & compter de I'entrée en vigueur de la présente.

Arlicle 4 : d'inscrire au budget les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges sociales
correspondant aux emplois et grades ainsi créés.

Arlicle 5 : les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services
de I'Etat et publication et ou notification.

Article 6 : Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
I'objet d’'un recours pour exces de pouvoir devant le fribunal administratif de Grenoble compétent
dans un délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication.

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut étre saisi au moyen de I'application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site www.ielerecours.fr.
ADOPTE : a l'unanimité des memlbres présents

Frédérique SAPET,
Maire.

Rémy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

<
Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administrotif de Grenoble ou d'un recours gracieux aupres de la Commune.







DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille
vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27
Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jéréme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronigue BEST Mathilde NENOT Nathdlie [

Pouvoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir a BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOT Nathalie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_06_07

OBJET : CREATION D’UN POSTE D'ADJOINT D'ANIMATION A TEMPS NON COMPLET 14H A COMPTER DU
1/09/26

Nomenclature : 4.1 Personnels titulaires et stagiaires de la fonction publique territoriale

Rapporteur : Frédérique SAPET

Le Maire rappelle a I'assemblée :

Conformément & 'article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permetire des
avancements de grade. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise & 'avis préalable
du Comité Social Territorial compétent.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades comrespondant & 'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caracfére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Adminisfratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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- pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente & I'emploi en fraction de tfemps complet exprimée en heures (... / 358me),

- le cas échéant, silemploi peut également étre pourvu par un agent contractuel et dans ce
cas, elle indique le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de
rémunération de I'emploi créé.

Compte tenu des effectifs des éléves fréquentant les services périscolaires de I'école Dumonteil
{restauration scolaire et garderie), il convient de renforcer les effectifs du service scolaire ;

Le Maire propose da I'assemblée :

La création d'un emploi permanent d’agent de surveillance du périscolaire sur le cadre d'emploi
des adjoints d'animation territoriaux, sur le grade d'adjoint d'animation & temps non complet a
raison de 14 heures hebdomadaires annualisées, soit 14 /35éme, & compter du 1er septembre 2026.

A ce ftitre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des
adjoints d'animation teritoriaux au grade d'adjoint d'animation relevant de la catégorie
hiérarchique C,

L'agent affecté & cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : agent des écoles maternelles.

La rémunération et le déroulement de la canmiere correspondront au cadre d'emplois concerné.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires et pour les besoins de continuité du
service, cet emploi pourra étre pourvu par un agent confractuel de droit public dans les conditions
de 'article L. 332-14 du code général de la fonction publique, pour faire face & une vacance
temporaire d’emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire.

Le contrat sera alors conclu pour une durée déterminée d’une durée d'un an. Il pourra étre
prolongé, dans la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d'un
fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de la premiére année.

L'agent contractuel devra justifier d'une expérience dans le domaine de I'enfance et la jeunesse et
sa rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions & exercer assimilées & un
emploi de catégorie C, parréférence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Madame le Maire informera le centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Dréme de
la création ou de la vacance de cet emploi permanent afin qu'il en assure la publicité.

Madame le Madire est également chargée de recruter I'agent affecté & ce poste.

Enfin et conformément aux dispositions de I'article L. 452-44 du code général de la fonction publique,
ce poste pourra, & la demande expresse de la commune, étre pourvu par un agent contractuel du
Centre de Gestion de la Drédme qui sera mis & disposition de la collectivité pour assurer cette mission
permanente & temps non complet.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu le code général de la fonction publique, et notamment les articles L.311-1, L.313-1, L.313-3 et

L.332-14;

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d’un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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Vu le décret n° 2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'empilois
des adjoints teritoriaux d'animation ;

Vu le décret n® 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif & l'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale.

Vu le décret n® 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique teritoriale.

Considérant le tabteau des emplois adopté parle Conseil Municipal ;

DECIDE :

Article 1 : d'adopter la proposition du Maire en créant :
- L'emploi permanent de : agent de surveillance du périscolaire
- Nombre d'emploi : 1
- Atemps non complet & raison de 14 heures hebdomadaires annualisées
- Grade(s) de recrutement ; adjoint d'animation
- Date d'effet : 01/09/2026
- Recours aux contractuels : article L332-14 du Code général de la fonction publique

Article 2 : de modifier le tableau des emplois/eifectifs :

Article 3 : d'abroger les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune de
Saint-Vallier & compter de I'entrée en vigueur de la présente.

Article 4 : d'inscrire au budget les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges sociales
correspondant aux emplois et grades ainsi créés.

Article 5 : les dispositions de la présente délibération prendront effet apres fransmission aux services
de I'Etat et publication et ou notification.

Aricle 6 : Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Grenoble compétent
dans un délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication.

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut étfre saisi au moyen de I'application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site .

ADOPTE : & I'unanimité des membres présents

Frédérique SAPET,
N Maire.

Rémy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

A ——
Les dispositions de la présente délibération peuvent faire 'objet, dans un délai de deux mois & compter de sbn caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de fa Commune.






DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 04 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice

GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jérdme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude

ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine

EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie

AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronique

J BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir & BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve

NENOT Nathalie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_06_08

OBJET : CREATION D'UN POSTE D'ADJOINT TECHNIQUE A TEMPS COMPLET AU SERVICE ESPACES VERTS
A COMPTER DU 1/0%9/26

Nomenclature : 4.1 Personnels titulaires et stagiaires de la fonction publique territoriale

Rapporteur : Frédérique SAPET

Le Maire rappelle & I'assemblée :

Conformément & 'article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des
avancements de grade. En cas de suppression d'empiloi, la décision est soumise & I'avis préalable
du Comité Social Territorial compétent.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades comespondant & I'emploi créé,
- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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- pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente & I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures {... / 35¢me),

- le cas échéant, silemploi peut également étre pourvu par un agent contractuel et dans ce
cas, elle indigue le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de
rémunération de I'emploi créé.

Compte tenu des effectifs du service espaces vers;
Le Maire propose a l'assemblée :

La création d'un emploi permanent d'agent en charge de |'entretien des espaces verts sur le cadre
d'emploi des adjoints techniques, sur le grade d'adjoint technique, adjoint technique principal 2éme
classe et adjoint technique principal 1¢r classe & temps complet, & compter du 1er septembre 2026.

A ce ftitre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des
adjoints techniques aux grades d'adjoint technique, adjoint technique principal 2éme classe et
adjoint technique principal 1¢ classe relevant de la catégorie hiérarchique C,

L'agent affecté & cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : assurer les opérations d'entretien
et d’'exploitation des espaces verts et naturels.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d'emplois concerné.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires et pour les besoins de continuité du
service, cet emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans les conditions
de 'article L. 332-14 du code général de la fonction publique, pour faire face & une vacance
temporaire d'emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire.

Le contrat sera alors conclu pour une durée déterminée d'une durée d'un an. Il pourra étre
prolongé, dans la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d'un
fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de la premiére année.

L'agent contractuel devra justifier d'un dipldme en aménagement paysager ou d'une expérience
professionnelle significative dans I'entretien des espaces verts et sa rémunération sera calculée,
compte tenu de la nature des fonctions & exercer assimilées a un emploi de catégorie C, par
référence & la grille indiciaire du grade de recrutement.

Madame le Maire informera le centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Drome de
la création ou de la vacance de cet emploi permanent afin gu'il en assure la publicité.

Madame le Maire est également chargée de recruter I'agent affecté & ce poste.

Enfin et conformément aux dispositions de I'arficle L. 452-44 du code général de la fonction publique,
ce poste pourra, & la demande expresse de la commune, étre pourvu par un agent contractuel du
Centre de Gestion de la Dréme qui sera mis & disposition de la collectivité pour assurer cette mission
permanente & temps non complet,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu le code général de la fonction publique, et notfamment les arficles L.311-1, L.313-1, L.313-3 et

L.332-14;

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d’un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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Vu le décret n°® 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints technigues territoriaux ;

Vu le décret n° 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif a l'organisation des carrieres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Considérant le tableau des empilois adopté par le Conseil Municipal ;

DECIDE :

Article 1 : d’adopter la proposition du Maire en créant :

- L'emploi permanent de : agent d’'entretien des espaces verts communaux
Nombre d'emploi: 1
A temps complet
Grade(s) de recrutement: adjoint technique, adjoint technique principal 2éme classe et
adjoint technique principal 1# classe

- Date d'effet : 01/09/2026

- Recours aux contractuels : article L332-14 du Code général de la fonction publique

Article 2 : de modifier le tableau des empilois/effectifs :

Article 3 : d'abroger les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune de
Saint-Vallier & compter de I'entrée en vigueur de la présente.

Article 4 : d'inscrire au budget les crédits nécessaires 4 la rémunération et aux charges sociales
correspondant aux emplois et grades ainsi créés.

Article 5 : les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés fransmission aux services
de I'Etat et publication et ou nofification.

Article 6 : Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le fribunal administratif de Grenoble compétent
dans un délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de P'Etat et de sa
publication.

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut étre saisi au moyen de I'application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site

ADOPTE : a I'unanimité des membres présents

Frédérique SAPET,
Maire.

Sec;)réiaire de séance.

2
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Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux aupres de la Commune.







DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vaillier, dOment convoqués le frente juin deux mille

vingf-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZIOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Frangois | CORNUD Jéréme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents ; 03
GINTRAND Véronique BEST Mathilde NENOT Nathdalie

Pouvaoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOT Nathalie donne pouvoir AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_046_11

OBJET : VIDEOPROTECTION — DEMANDE DE SUBVENTIONS
Nomenclature : 7.5 Subventions

Rapporteur : Patrice VIAL

Monsieur Patrice VIAL, Adjoint en charge des finances et de la franquillité publique rappelle aux
membres du Conseil la volonté de moderniser et d’étendre le systéme de vidéoprotection de la
Commune.

Certains accés routiers d la commune ne sont pas couverts par la vidéoprotection. Les recherches
effectuées sur le systéme lors des différents méfaits commis sur la commune ont permis de relever
que les mis en cause connaissent bien les emplacements des caméras et parviennent souvent ales
contourner. Le projet de nouvelle franche vient combler ces failles. Tous les accés a la ville seront
équipés d'une caméra "Visudlisation des plagues d'immatriculation”.

La place du champ de Mars, ou se déroulent plusieurs manifestations mais €galement qui concentre
de nombreuses places de parking et de lieux accueillant du public (cinéma, salle des fétes,
restaurants) n'était pas couverte par la vidéoprotection. Il en est de méme pourle college et le lycée
qui verront une caméra installée & leurs abords.

Ce projet a été ajusté et validé par le référent sOreté gendarmerie.

Le projet prévoit des installations de caméras sur les sites suivants :

Les dispositions de Ia présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécufoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.
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- Pont des Druides : 3 caméras

- Route de Saint-Victor: 1 caméra

- Ollanet/ Ponsas : 1 caméra

- Bretelle sud : 2 caméras

- Relais radio Rue Jean-Michel Reymond
- Rond-Point tunnel ouest : 3 caméras

- Place du Champ de Mars : 1 camera

- Rue de Picpus : 2 caméras

- Chemin des Marronniers : 1 camera

- Mairie : nouvelles antennes radio

Cette opération de modemisation et d'extension est estimée & 103 390 € HT.

Monsieur Patrice VIAL informe le Conseil qu'il est possible, pour aider au financement de ce projet,
de solliciter une aide auprés du Département de la Dréme, de la région Auvergne Rhéne-Alpes et
du Fond Interministériel de Prévention de la Délinquance (FIPD) et de la DETR.

Aprés en avoir délibéré,
Pour : 27 Contre : 0 Abstention : 0
Le Conseil Municipal, a I'unanimité de ses membres, décide :

- D'AUTORISER Madame le Maire & solliciter des subventions pour adider au financement de ce
projet auprés du Département de la Drome, de la région Auvergne Rhéne-Alpes et de la
préfecture du la Dréme au titre du Fonds Interministériel de Prévention de la Délinquance
(FIPD) et de la DETR.

Frédérique SAPET,
R Maire.

Rémy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet. dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2024

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille
vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27
Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE S$téphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZQUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Frangois | CORNUD Jérdme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine

| EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanvelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronique BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvairs : 03
GINTRAND Véronigue donne pouvoir d BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir a GUL Merve
NENOT Nathalie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelie

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibérafion N°2026_07_04_12

OBJET : ATTRIBUTION DU MARCHE DE FOURNITURE DE REPAS POUR LES CANTINES SCOLAIRES
Nomenclature : 1.1 Marchés publics

Rapporteur : Frédérique SAPET

Le marché de fourniture des repas des cantines scolaires anrive & échéance au 31 aolt 2026 aussi il
y a lieu de le renouveler.

Une consultation a été lancée le 22 mai 2026, avec une parution dans le Dauphiné Libéré et sur la
plateforme de dématérialisation de la Commune de Saint-Vallier.

3 offres sont parvenues en Mairie au 15 juin 2026, date limite de réception des offres.

Aprés avoir entendu le rapport d'analyse des offres établi par le service scolaire, Madame le Maire
propose de retenir I'entreprise APl Restavration, 384 rue du Général de Gaulle 52370 MONS EN
BAROEUL, pour son offre suivante :

- Repas enfant : 3,65 € HT par repas

- Repas adulte : 4,15 € HT par repas

Les dispositions de lo présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux aupres de la Commune.
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Soit un montant global annuel estimé par rapport au nombre de repas consommés en 2025 &
48 610.30 € HT soit 51 275.89 € TTC.

Aprés en avoir délibéré,
Pour: 27 Contre : 0 Abstention : 0
Le Conseil Municipal, a I'unanimité de ses membres, décide :

= ghribuerle marché de livraison des repas des cantines scolaires & la société API
Restauration pour une durée de 24 mois & compter au 1er septembre 2026,

» qutoriser Madame le Maire & signer le marché correspondant avec I'entreprise
attributaire aux conditions ci-dessus,

» autoriser Madame le Maire a signer tous documents relatifs & ce dossier.
= dire que les crédits sont inscrits au Budget de la Commune.

Frédérique SAPET,
Maire.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux aupres du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2024

L'an deux mille vingt-six, e six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, d0ment convoqués le frente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jérébme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03

| GINTRAND Véronique BEST Mathilde NENOT Nathalie J

Pouvoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir & BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOT Nathalie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariot a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_06_13

OBJET : CINE GALAURE - PRESENTATION DU RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES
Nomenclature : 1.2 Délégation de Service Public

Rapporteur : Michel BAYLE

Monsieur Michel BAYLE, Adjoint délégué & la Culiure et au Patrimoine rappelle que, par délibération
du Conseil Municipal en date du 04 mars 2024, le Conseil Municipal avait autorisé le Maire & signer
un contrat de Délégation de Service Public pour I'exploitation du cinéma « Ciné Galaure » avec la
société Féliciné a compter du 1e" mai 2024, pour une durée de 5 ans, soit jusqu’'au 30 avril 2029.

Conformément aux dispositions lIégales, Monsieur Michel BAYLE présente au Conseil Municipal le
Rapport annuel d’activités 2025 transmis par Féliciné.

Le Conseil Municipal PREND ACTE du rapport annuel d'activités 2025 du Ciné Galaure.

Frédérique SAPET,
Maire.

SA'AN
@

-7 \

Rémy BOUVIER,
ecreialre de séance.







DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet a dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de ia Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dUment convoqués le trente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérigque BEGOT Jedn-Louis BRUNERIE $téphanie VIAL Patrice

GROSS Ceécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZQUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jérdme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude

ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine

EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie

AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
| GINTRAND Véronique

BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve

AUFRERE Emmanuelle

NENOT Nathdlie donne pouvoir &

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°20246_07_046_14

OBJET : DESIGNATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'EXPLOITATION DE LA REGIE EAU DE SAINT-VALLIER
Nomenclature : 5.3 Désignation de représentants

Rapporteur : Jean-Lovis BEGOT

La régie Eau de Saint-Vallier a été créée a compter du ler janvier 2023 par la délibération
n° 2022 12_12_13 du 12 décembre 2022 dans le but de gérer la production et la distribution de I'eau
potable sur le teritoire de la commune de Saint-Vallier.

Les statuts de cette régie fixent & 4 le nombre de membres du conseil d'exploitation, désignés par le
Conseil municipal sur proposition du maire. Les statuts prévoient également la désignation d'un
directeur,

Suite au renouvellement du conseil municipal, il convient de désigner pour le mandat les membres
du conseil d'exploitation de la régie ainsi que son directeur,

Madame le Maire propose sa candidature et de désigner les conseillers suivants en qualité de
membres du conseil d’exploitation de la régie Eau de Saint-Vallier :

- Jean-Louis BEGOT

- Patrice VIAL

- Bekhi TAMZOUGHT

Les dispositions de lo présente délibération peuvent faire 'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



{SAINT
I VALLIER

Madame le Maire propose de nommer M. Abdelkader BERROUACHEDI, directeur des services
technigues de la commune, en qualité de directeur de la régie.

Aprés en avoir délibéré,
Pour: 27 Contre : 0 Abstention : 0
Le Conseil Municipal, a I'unanimité de ses membres :

- APPROUVE la proposition de Madame le Maire ;
- DESIGNE les conseillers suivants en qualité de membres du consell d'exploitation : MM.
Frédérique SAPET, Jean-Louis BEGOT, Patrice VIAL et Bekhi TAMZOUGHT ;

- DESIGNE M. Abdelkader BERROUACHED!, directeur des services technigques de la commune,
en qualité de directeur de la régie.

Frédérique SAPET,
Maire.

N262407,
~— Remy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objef, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 06 juillet 2026

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux milie
vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27
Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Francois | CORNUD Jéréme AZZOUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03

| GINTRAND Véronique | BEST Mathilde | NENOT Nathalie

Pouvaoirs : 03
GINTRAND Véronique donne pouvoir & BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOQOT Nathalie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_06_15

OBJET : TELERELEVE — DEMANDE DE SUBVENTIONS
Nomenclature : 7.5 Subventions

Rapporteur : Jean-Lovis BEGOT

Monsieur Jean-Louis BEGOT, premier adjoint délégué & I'aménagement urbain et & la fransition
écologique, expose au Conseil municipal que la commune souhaite engager un programme de
déploiement de la téléreléve des compteurs d’eau afin de moderniser la gestion du service public
de I'eau potable, d'opftimiser les opérations de reléve et d’améliorer le suivi des consommations.

Il précise que les enjeux, les caractéristiques techniques du projet, les modalités de déploiement, les
bénéfices attendus pour le service public ainsi que le montage financier sont détaillés dans la note
explicative transmise avec la note de synthése afférente.

Afin de permetire la réalisation de cette opérafion, la commune entend solliciter le concours
financier du Département dans le cadre des dispositifs d'aide mobilisables.

Vu:

¢ le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-29 et 1.2334-42 et
suivants,
e le budget annexe du service public de I'eau potable de la commune,

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compfer de son caracfere exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



SAINT
VALLIER

e la nécessité d'améliorer la performance du réseau d'eau potable et la conncissance des
consommations,

e le projet de déploiement d'un dispositif de téléreléve des compteurs d’eau potable sur le
territoire communail,

e les dispositifs d’aides financiéres mobilisables auprés du Département de la Dréme, de
I'Agence de I'Equ et de tout autre partenaire institutionnel.

Considérant :

o quelatéléreléve des compteurs d'eau potable permet une amélioration significative du suivi
des consommations, de la détection des fuites et de la mailrise des pertes en eau,

e que ce projet s'inscrit dans une démarche de gestion durable et de préservation de la
ressource en equ,

e que le colt total de I'opération : 185 000 € HT sur 3 ans,
que cette opération est éligible & des financements publics du Département de la Dréme &
hauteur de 20 % du montant HT,

Oui I'exposé de Jean-Louis BEGOT ;

Aprés en avoir délibéré,
Pour : 27 Contre : 0 Abstention : 0
Le Conseil Municipal, a I'unanimité de ses membres :

= APPROUVE le projet de déploiement d'un systéme de téléreléve des compteurs d'eau
potable sur le termitoire communal ;

= APPROUVE le plan de financement prévisionnel de I'opération, tel qu'annexé a la présente
délibération ;

= DECIDE de solliciter une subvention auprées du Département de la Dréme ;

= AUTORISE Madame le Maire ou Monsieur Jean-Louis BEGOT, premier adjoint délégué &
I'aménagement urbain et & la transition écologique, & déposer les dossiers de demande de
subvention et & signer tous les documents afférents & cetfte opération ;

= DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget annexe du service de I'eau potable.

_ Frédérique SAPET,
N Maire.

Rémy BOUVIER,
Secré_t]aire de séance.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un déloi de deux mois & compter de son caractére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 04 juillet 2024

L'an deux mille vingt-six, le six du mois de juillet & dix-neuf heures, se sont réunis en salle du Conseil
Municipal, les membres du Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER, sous la présidence
de Madame Frédérique SAPET, Maire de Saint-Vallier, dOment convoqués le trente juin deux mille

vingt-six.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 27

Présents : 24

SAPET Frédérique BEGOT Jean-Louis BRUNERIE Stéphanie VIAL Patrice
GROSS Cécile BAYLE Michel GUL Merve BRUYERE Jacky
TAMZOUGHT Bekhi RAVOIN Michel BAYLE Patrick

GALLAND Jean-Frangois | CORNUD Jérédme AZZQUZ Noura BOISADAN Aude
ATES Nursel BOUVIER Rémy MARIAGE Antoine
EL-BAH Mehdi BRUNET Marion DESCORMES Michel MARCHAND Jean-Marie
AUFRERE Emmanuelle LAFUMA Stéphane

Absents : 03
GINTRAND Véronique | BEST Mathilde NENOT Nathalie

Pouvaoirs : 03
GINTRAND Véronigue donne pouvoir BOISADAN Aude
BEST Mathilde donne pouvoir & GUL Merve
NENOT Nathalie donne pouvoir & AUFRERE Emmanuelle

Le secrétariat a été assuré par : Rémy BOUVIER
NOMBRE DE VOIX : 27

Délibération N°2026_07_06_16

OBJET : APPROBATION DU PLAN DE VALORISATION DU PATRIMOINE DANS LE CADRE DU SITE
PATRIMONIAL REMARQUABLE DE SAINT-VALLIER -~ COMPLEMENT

Nomenclature : 2.1 Documents d’urbanisme

Rapporteur : Jacky BRUYERE

Jacky BRUYERE, adjoint en charge de I'urbanisme, rappelle & I'assemblée que le Conseil a approuvé
le PYAP du SPR de Saint-Vallier lors de la séance du 1" juin 2026.

Toutefois, aprés avoir corrigé le document en prenant en compte une réserve émise par Monsieur le
Préfet de Région, il s'avére que le bureau d'études a transmis une version du réglement en omettant
le nuancier.

Il convient donc de délibérer de nouveau pour approuver le document complet.
Il est précisé que le document qui a été soumis pour avis au Préfet de Région comportait bien ledit

nuancier.

Aprés en avoir délibéré,
Pour: 27 Contre : 0 Abstention : 0
Le Conseil Municipal, @ 'unanimité de ses membres :

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objef, dans un délai de deux mois & compter de son caracfére exécutoire d'un
recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux auprés de la Commune.



Délibération n° 2026_07_06_16 du 06/07/2026
Signataire : Frédérique SAPET, Maire

S A | N T Envoyé en Préfecture le 09/07/2026
. R Préfect le 09/07/2026
VALLIER ol e 1310712026

APPROUVE le reglement du Plan de Valorisation du Patrimoine dans le cadre du Site
Patrimonial Remarquable de Saint-Vallier

Frédérique SAPET,
Maire.

Rémy BOUVIER,
Secrétaire de séance.

Les dispositions de la présente délibération peuvent faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de son caractére exécutoire d’'un
recours contfentieux auprés du Tribunal Administratif de Grenoble ou d'un recours gracieux aupres de la Commune.



